Fra: Jens Ashjern

Sendt: 22. januar 2010 15:05

Til: ‘fremtidenssygehus@regionsyddanmark.dk’
Cc: Jens Asbigrn

Emne: Fremtidig organisation af specialerne.

Embedslaegerne i Region Syddanmark har gennemieest de fremsendte arbejdsgrupperapporter
vedregrende specialerne

1)klinisk Immunologi

2)Arbejdsmedicin

3) Oftalmologi

4) Tand- mund — og keebekirurgi

5) Hjerteomradet.

1) og 2) Embedsleegerne har ingen bemaerkninger vedrgrende immunclogi og Arbejdsmedicin.

3) Vedrerende ofthalmologi bemaerkes det at aktiviteten nedleegges i Esbjerg men at der sgges en
ordning saledes at en tilsynsfunktion | Esbjerg kan opretholdes med to ugentlige besmg. Det anskes
priimaert at disse specialleeger kommer fra speciallaagepraksis og at der ny-oprettes to ydernumre |
Esbjerg til at varetage en stigning i aktiviteten fra de opgaver sygehuset tidligere stod for samt
konsulentfunktionen. Safremt dette ikke blever muligt, da at konsulentfunktionen varetages af
speciallaager fra de gvrige gjenafdelinger. Akutdeskningen i regionen vurderes for gjenspecialet
reduceret, men det skennes at blive opvejet af sterre patientunderiag tit de gvrige afdelinger.

4) Funktionen samles overvejende pd OUH og Esbjerg. | vejle har en speciallaegestilling veeret vakant
siden 2007. Senderborg varetager et staerkt begraenset antal patienter inden for et begreenset
diagnoseomrade. Resten fordeles mellem OUIH og Eshjerg. Den onkologiske del af keebekirurgien er
ikke beskrevet, men bliver vel varetaget pa4 OUH sammen med de gvrige relevante specialer,
thoraxkirurgi og onkologi. Sgnderborg kan fortsat varetage akutfunktion i monosymptomatiske filfeeide
(traumer) og antallet er lille.

5) Cardiologi er sparsomt beskrevet, og focuseret pa hjemtagning fra Skejby og ny aftale med Varde
Hjertecenter. KAG-aktiviteten pa Haderslev og Vejle er kun sparsomt beskrevet. Pa disse afdelinger
udfares ikke PCI, og andelen af akutte/elektive er ikke beskrevet, ligesom antal akutte overfarsler |
vagten fra disse afdelinger til interventionshehandling ikke er beskrevet. Komplikationsrate og mortalitet
er ikke beskrevet, og hvor mange patienter der mé tale to indgreb ifelge efter hinanden pa grund af
manglende mulighed for interventionsbehandling er heller ikke beskrevet. Fremtiden for funktionen i
Haderslev er slet ikke naavnt, men ma veere relevant, idet man ma forudse en yderligere reduktion af
hjseipespecialer i forbindelse med forestaende yderligere opgaveflytninger fra Haderslev sygehus.

Med venlig hilsen
Jens Asbjern
Embedslage



Annemarie Heinsen

Fra: Malene Mgller Nielsen / Region Nordjylland [mamoni@rn.dk]

Sendf: 11. januar 2010 08:07

Til: Fremtidens Sygehuse

Emne: SV: Hering af implementeringsplaner for fem specialer | Region Syddanmark

Til Region Syddanmark

Vedrerende hering af implementeringsplaner for fem specialer i Region Syddanmark:

Region Nordjylland heringssvar til Region Syddanmarks implementeringsplaner skal
politisk behandles, hvorfor Region Nordjyllands svar ferst kan afsendes den 25,
januar. Jeg haber vores heringssvar tages i betragtning til trods for overskridelse af
tidsfristen.

Eventuelle spergsmal kan rettes til.
Med Venlig hilsen

Malene Mgller Nielsen
Fuldmaegtig

96 35 18 12
mameni@rn.dk

Region Nordjylland

Planla:gning, Kvalitet og Analyse
Niels Bohrs Vej 30

9220 Ralborg @

www. rn.dk

————— Oprindelig meddelelsg~-—-- ‘

Fra: Annemarie Heinsen [mailtc:Annemarie.Heinsen@regionsyddanmark.dk] P& vegne af
Fremtidens Sygehuse

Sendt: 22. december 200% 11:20

Til: 'lo@lo.dk'; 'da@da.dk'; 'Jjobbefpostl.dknet.dk'; 'sbpBesenet.dk'; 'e.oe-
gudme@post.tele.dk’; .RegRaad (Alle 1 Regionsradet); 'Assens Kommune'; 'Astma-
Allergiferbundet'; 'Billund Kommune'; 'Danmarks Lungeforening'; 'Dansk
Kiroprakterforening'; 'Dansk Lageforening'; 'Dansk Sygepleierad'; 'Danske
Biocanalytikere'; 'Danske Fysioterapeuter'; 'Danske Patienter (paraplyorg. for flere
patientforeninger)'; 'Danske Regioner'; 'De samvirkende Invalideorganisationer';
'Diabetesforeningen’'; 'Ergoterapeutforeningen'; 'Exrik Arrild (SBR-
Sclercseforeningen) '; 'Esbjerg Kommune'; 'Fagligt felles forbund'; 'Faneg Kommune';
'Flemming Bay-Jensen (SBR-Hjerteforeningen)'; 'Foreningen af offentlige ansatte';
'Foreningen af Radiografer i Danmark'; 'Fredericia Kommune'; 'Faaborg-Midtfyn
Kommune "; 'Gigtforeningen'; 'Haderslev Kommune'; 'Hijerteforeningen'; 'HK'; Tine Hald;
'Jim Kierans {SBR-Diabetesforeningen}'; 'Jordemoderforeningen'; 'Kerteminde Kommune';
'Kolding Kommune'; 'Kraftens Bekampelse'; 'Langeland Kommune'; 'Lars Bonnelykke';
Mariann Kcbbelgaard Beuke; 'Marianne Johnsen (SBR-suppleant Nyreforeningen)'; 'MED-
Udvalgene - sygehusene'; 'Mette Thyssen (SBR-Danmarks Lungeforening)'; 'Middelfart
Kommune'; 'Nordfyns Kommune'; 'Nyborg Kommune'; 'Nyreforeningen'; 'Odense Kommune';
'Peder Larsen (SBR-Krazftens Bekampelse)'; 'Peter Boysen (SBR-Nyreforeningen)';
'Praksisudvalget Speciallager i Regicon Syddanmark'; 'Region Hovedstaden'; 'Region
Midtjylland'; Region Nordjylland; ‘'Region Sjalland'; Regionssekretariat;
'Scleroseforeningen'; 'Sialdne Diagnoser'; 'Sundhedsstyrelsen'; 'Svendborg Kommune';
Hanne M. Damm; 'Senderborg Kommune'; 'Tender Kommune'; 'Varde Kommune'; 'Veljen
Kommune'; 'Vejle Kommune'; Videreuddannelsen; 'Eldre Sagen'; 'Ere Kommune'; 'Aabenraa
Kommune'; Aksel Grentved; Allan Johansen; Anders Kr. Msller Jakobsen; Birgit Wolff; bo
lasthein andersen; Claus Hovendal; Court Pedersen; Ditte Thinggaard; dorthe cruger;
Dorthe Maagaard; Gert Lerbjerg; Hans Christian Siersted; Hans Jern Kolmos; Harald
Floer; Henning Beck-Nielsen; Henrik Jordening; Ivan Brandslund: Jens Karstoft; Jens
Thorn; John Bonde Knudsen; Jergen Georgsen; K. Kamp Mortensen; Karin Trolle; Karsten
Lauritsen; Kenneth Egstrup; Kirsten Rasmussen; Kjeld Erik Otte; Kresten Rubeck
Petersen; Lene Meldgaard Knudsen; Mogens Tange; Morten Bischoff-Mikkelsen; Niels
Marcussen; Steen A. Schmidt; Steffen Husby: Seren Dahl; Seren Jakobsen; Ulla Geertsen



Cc: Mette Nygaard; Solvelg Hansen; Helene Vestergaard; Annemarie Heinsen; Frank
Reijnholt Skovdal; Rikke Winther Strunge; Elsebeth @stergaard
Emne: Hering af implementeringsplaner for fem specialer i Region Syddanmark

Denne emall er sendt vha SEPO tunnel kryptering til nedenstiende modtagere i dit
domane .

Med venlig hilsen
kontakt@regionsyddanmark,dk / Kontakt - Region Syddanmark

Modtagere af email:
regionlrn.dk
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Annemarie Heinsen

Fra:  Henrik Rugholm Svejgaard [Henrik. Svejgaard@STAB.RM.DK]
Sendt: 5. januar 2010 09:15
Til: Region Syddanmark; Fremtidens Sygehuse

Ce: Leif Vestergaard Pedersen; Kjeld Martinussen; Christian Boel; Flemming Bagh Mikkelsen; Rikke
Skou Jensen; Klaus Bloch Nielsen; Leif Paul Christensen; Kasper Breum Petersen; Annemarie
Heinsen

Emne: Region Midtjylland - Proces i forbindefse med Haringssvar til Region Syddanmark

Til Region Syddanmark
(Hovedpostkassen)

Region Midtjylland bekreefter hermed modtagelse af Region Syddanmarks hgringsbrev og rapporter den 22.
december 2009 med anbefalinger for fremtidig organisering af bestemte specialer i Region Syddanmark.

Til orientering fremlzegger Region Midtjyliand sagen til politisk behandling i Forretningsudvalget den 26,
januar 2010.

Herefter forventer Region Midtjyliand, at fremsende et hagringssvar til Region Syddanmark.

Der skal i denne forbindelse tages forbehold for, at haringssvaret godkendes i Regionsradet i Region
Midtjylland den 24. februar 2010.

Med venlig hilsen

Henrik Rugholm Svejgaard
AC-fuldmeaegtig

Tel, +45 87 28 44 53

Region Midtjylland « Sundhedsstaben - Sundhedsplanizegning
Aktivitets- og Investeringsplanizagning

Skottenborg 26 - DK-8800 Viborg

E-mait: henrikrugholm.svejgaard@stab,rm.dk

rgntmmxdtjyéland

12-01-2010



12, januar 2010

10/97
SWITL g&*@«é ;
4
Region Syddanmark
Damhaven 12
7100 Vejle

Heringssvar vedr. fremtidig organisering af et antal specialer i
Region Syddanmark

Region Syddanmark har sendt rapporter om den fremtidige organisering
af et antal specialer 1 hering med frist for afgivelse af hgringssvar den 22.
januar 2010. Det folgende udger Senderborg Kommunes haringssvar,

fenomridet

Senderborg Kommune finder, at fordelingen af aktiviteten fra Eshjerg til
bl.a. specialsygehuset i Sanderborg ligger godt i {rid med den samlede
specialeplan med fortsat tilstedevierelse af en gjenafdeling i Senderborg,

Det kaebekirurgiske omrdide

Senderborg Kommune hilser med tilfredshed, at der ogsa fortsat vil veere
et behandlingstilbud af haj kvalitet lokalt for borgerne i kommunen.

Det arbejds- og miliemedicinske omrdde

Senderborg Kommune tager forslaget til efterretning, Kommunen vil
dog gerne opfordre til wget opmeerksomhed pd Kinikkernes udgiende
aktiviteter af hensyn til de lzengere transportveje til den arbejdsmedicin-
ske kHnik for borgere og virksomheder 1 Senderborg, der gor brug af
Klinikkernes ydelser.

Det immunologiske omrdide

Senderborg Kommune finder, at det er positivt med et fzelles blodbank-
IT-system af hensyn til rationaliteten i vazsenets arbejde pé regionalt
niveau, Det samme geelder etablering af de mobile tappeenheder til ime-
degfelse af det faldende antal donorer, samt arbejdsgiveres svindende
titbajelighed 1l at stille tappetid til rddighed for medarbejdere.

Med hensyn til de dele af virksomheden, der pateenkes centraliseret an-
befales, at man ved veegtningen af de forholdsvis sm skonomiske netto-
rationaler ved selve centraliseringen inddrager faktorer som de decen-
trale Klinisk immunclogiske afdelingers fortsatie attraktivitet i forhoid til
rekruiteringsmuligheder med de opgaver, der fortsat skal loses lokalt: Er
man kort og godt bedre tjent med, at bibeholde funktionerne lokalt af
hensyn til rekrutteringsmulighederne for sd vidt angir bioanalytikere og
(special)leger?
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Sundhed & Handicap
Sundhedsadministration
Kastanie Allé 26

Postadresse:

Ridhuset

6400 Sanderborg

Telefors: 88 72 64 00

Telefax: 88 72 64 03

E-mail: post@sonderborg.dk
Telefon- og ekspeditionstid:
Mandag tilonsdag ~ 10-15
Torsdag 10-17
Fredag 10-14



Hjerteompradet

Senderborg Kommune hilser med tilfredshed, at der, jf. regionens speci-
aleplan, ogsd i fremiiden vil viere kardiologl pa specialsyzehuset i Son-
derborg. Endvidere tager kommunen regionens beslutning om hjemtag-
ning af patienter fra Skejby Sygehus til Odense Universitetshospital til
efterretning, 2/2

Venlig hilsen

reggh Jergehsen ja Miltersen
Fortnand Difekter
Social- og Sundhedsudvalget Sundhed og Handicap

Sidecaf 2



Region Syddanmark
Sundhedsomradet
Planlegning og Udvikling
Dambhaven 12

7100 Vejle

Horingssvar vedr. implementeringsplaner for fem sygehusspecialer

Vejle Kommune afgiver hermed heringssvar vedr. implementeringsplanerne

for fremtidig organisering af fem specialer (ojenomradet, kaebekirurgi, ar-

bejds- og miljemedicin, immunologi, samt kardiologi/thoraxkirurgi) i Region

Syddanmark. Heringssvaret er politisk behandlet at Vejle Kommunes Sund-

heds- og Forebyggelsesudvalg den 20. januar 2010 og derefter videresendt til 20. januar 2010
orientering til Byradet.

Vejle Kommune anerkender, at de n@vnte omrader er under hastig udvikling ~ Side: 111
og at der derfor er behov for at se pd, hvordan organiseringen mest hensigts- S
messigt kan tilretteleegges fremover. De forskellige arbejdsgruppers forslag til ~ Kontaktperson:
ny organisering ma sédledes ses i forlengelse af Sundhedsstyrelsens udsendte Seren Holst Jensen
specialevejledninger i 2008 og regionsradets godkendelse af specialeplanen Lokaltif.: 76 81 83 08
den 25. maj 2009. Mobiltif.: 29 13 15 23

E-post: sohje@vejle.dk
Flere af forslagene til @ndringer i placering af specialer og funktioner har ef- -
ter Vejle Kommunes vurdering god berettigelse. Det drejer sig iser om de
omrader, hvor der ud fra en faglig og patientrettet synsvinkel kan opnas en
mere kvalificeret behandling ved eksempelvis at samle specialerne pa ferre
sygehuse end tilfeldet er i dag.

I forhold til den samlede specialeplan er det imidlertid vigtigt at understrege
betydningen af, at der pa Sygehus Lillebzlt fortsat findes en bred vifte af spe-
cialer, der kan spille sammen med akutfunktionen.

Det er derfor med beklagelse, at Vejle Kommune erfarer, at savel det tand- og
kabekirurgiske omrade som arbejdsmedicinsk afdeling foreslds lukket pa Sy-
gehus Lillebzlt.

Vejle Kommune udger sammen med Kolding, Middelfart og Fredericia kom-
muner befolkningsmaessigt et stort optageomrade, hvilket der skal tages hen-
syn til, nar fremtidig placering/bibeholdelse af specialefunktioner besluttes.

Venljg hilsen
i e
olger Ggrm Petersen,

Formand for Sundhedsudvalget

Hveile

KOMMUNE



Heringssvar tra Hovedudvalget i Region Syddanmark // Region Syddanmark Page 1 of |

Hgringssvar fra Hovedudvalget i Region Syddanmark

Hovedudvalget i Region Syddanmark har pa sit mgde behandlet det fremsendte hgringsmateriale om
grganisering af fem specialer.

Fra medarbejdersiden i Hovedudvalget kommer fgigende hgringssvar:

Medarbejdersiden kunne fremadrettet pnske sig, at s8danne hgringer blev placeret p§ et tidligere
tidspunkt i processen, hvor mulighederne for medindflydelse er bedre. Medarbejdersiden mener ikke det
vil vaere problematisk at gennemfare sddanne haringer ogsd fr den politiske behandling, s8ledes at
medarbejdernes kommentarer kan indgd i det videre arbejde.

Vedrerende de fem specialer opfordrer Hovedudvalgets medarbejderside til, at man er meget
opmaerksomme p8 heringssvar fra de enkelte specialer8d.

Der udtrykkes tilfredshed med, at rapporten tager udgangspunkt i garantipapiret, som er udarbejdet af
Hovedudvalget oy efterfalgende ogs8 politisk tiltr8dt, som grundlag, ndr det bliver ngdvendigt at fiytte
medarbejdere i nogle af specialerne.

Fra Hovedudvalgets ledelsesside tager man medarbejderrepraesentanternes hgringssvar til efterretning og
anbefaler, at de indgar i det videre arbejde.

http://regionsyddanmark.dk/wm306870 25-01-2010



Sydvesy'ysk Sygehus
Esbjerg

fremtidenssygehuse@regionsyddanmark.dk Direktionen
Kontaki:  Bjarne Normark
bna@ribeamt.dk
Direkte tif. 7918 2001

14. januar 2010
Journal nir,
Side 1 af 1

Heringssvar vedr. hering af fremtidig organisering af et antal specialer i Region Syddanmark

Region Syddanmark har den 22. december 2009 sendt rapporter for 5 specialer i haring.

Faelles Med for Sydvestjysk Sygehus har dreftet den fremtidige organisering af et antal specialer i
Region Syddanmark i forhold til de fremsendte rapporter for de fem specialer.

Faelles Med finder overordnet set indholdet i rapporterne fornuftigt.
Faelles Med har feigende bemaerkninger:

s atfaxlles Med er tilfredse med at blive hart, men haber pa, at fremtidig inddragelse af diverse
MED udvalg vil ske tidligere i processen

« atrapporterne ikke tager stilling til konsekvenserne for det berarte eller tilbagevaerende
personale — f.eks. muligheden for aprethoidelse af de faglige kompetencer og degndaskket
vagtberedskab — som felge af effektueringen af implementeringsplaner for de naevnte
specialer i Region Syddanmark.

¢ at def kan vaere vanskeligt, i forhold til personalepolitiske hensyn og personaleadfaerd, at
opretholde funktioner frem tii implementeringen af specialeplianen.

Pa vegne af SVS Feelles Med

Bjarne Normark Jannie F. Holst
Formand SVS Faslles Med Nazstformand SVS Faelles Med

Finsensgade 35
LA TIf. 6700 Eshjerg
Region Syddanmark www.sydvestjysksygehus.dk




OUH

Odense
Universitetshospital
Svendborg Sygehus

Region Syddanmark

Damhaven 12 @konomi- og Planizeg-
7100 Vejle ningsstaben
Konakt: Kirsten, Joensson2@
ouh.regionsyddanmari.dk
Oirekte 1if. 6541 1983

14. januar 2010
Journal nr. 2-52-00090-2008

Side 112

OUH’s heringssvar til forslag om placering af specialer med tilhorende
specialfunktioner i Region Syddanmark.

Haringsmaterialet “Fremtidig organisering af et antal specialer i Region Syddanmark” har vaeret sendt tif ha-
ring i perioden 22. december 2009 ~ 22. januar 2010 [ de fzellesMED-udvalg pa sygehusene i Region Syd-
danmark.

Feelles Medudvalg (FMU) OUM Qdense Universitelshospital Svendborg Sygehus har dreftet haringsmateria-
lat og formuleret nedenstdende haringssvar.

Haringssvarerne fra de enkelte afdelingers iokale MED-udvaig vedizegges smerskilt, idet det skal bemaerkes,
at drosfteiserne | FMU har fundet sted inden dreflelserne i de lokale MED-udvalg, som feige af den korte tids-
frist til afgivelse af hgringssvar.

Overordnet proces

Overordnet set har FMU vaeret godt tilfreds med processen. Opfatielsen er, at der har vazret en god ag kon-
struktiv dialog i de enkeite arbejdsgrupper, hvor man har bestrasbt sig pa at finde issninger, som tilfredsstiller
alle parter under hensyntagen til de givae preemisser fastlagt af Regionsradet i maj 2009.

Implementeringsplaner for de 5 omrader:

FMU fan generelt tilslutte sig de foresldede implementeringsplaner for de enkelte omrader. Det er vurderin-
gen, at de danner et godt grundlag for det fremtidige arbejde inden for hvert omrade. Implementeringspla-
nernes beskrivelse af opgavefordeling og samarbejde mellem sygehusene bidrager tit at binde specialerne
og dermed ogsa de regionale sygehuse mere hensigtsmzaessigt sammen.

Til de enkelte omrader skal falgende bemarkes:

Pa gjenomradet har preemissen for arbejdsgruppen vaaret, at der fortsat skaf vaere behandling pa 3 sygehu-
se i regionen. FMU vurderer, at der vil vazre behov for en opfelgning af, om der kan opretholdes et tilstraeic-
keligt patientvolumen til at sikre den nsdvendige kvalitet i behandlingen sami mutigheden for fortsat at kunne
rekruttere il alie tre sygehusafdelinger. Implemanteringsplanen har primaert har haft det sigte at udarbejde
en plan for lukning af gjenafdelingen pa Sydvestjysk Sygehus. Det er FMU's vurdering, at der fortsat vil vaere

2dr. Boulevard 28
5000 Odense C
TH. G611 3323
wivvy.ouh.di

fostan Syddarasn



OUH

Odense
Universitetshospital
Svendborg Sygehus

14, januar 2010
Journal or. 2-52-00080-2009
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behov for yderligere analyser pa gjenomradet, hvor blandt andet arbejdsfordelingen internt mellem sygehu-
sene og meilem sygehusene og speciallaegepraksisomddet afklares.

Pa det kaebekirurgiske omrade anbefaler arbeidsgruppen ikke etablering af en udefunktion pa Vejie Syge-
hus. FMU bakker op om arbejdsgruppens anbefaling og udtrykker tilfredshed med de hensyn, der er taget i
forhold tit arbejdsvilkdr og rekrutteringssituation for speciaitandizeger.

indenfor Arbejds- og miljsmedicin udtrykker FMU tilfredshed med, at der fortsat er fo ligevasrdige afdelinger i
Cdense og Esbierg.

Pa det immunologiske omréde kan FMU filslutte sig den anbefalede samiing af funktioner i Odense. Dog s
FMU getne, ai funktionen "Blodtypebestemmelse af gravide” ligeledes blev samlet pa OUH af hensyn til at
opnd den fulde effekt af stordriftsfordelene. FMU vurderer, at preemissen om, at budgetter og personale fort-
sat skal vaere lokall placeret vif kunne give anledning til en fung administration som felge af, at der forventes
et lwbende behov for flytninger af mkonomi meliem sygehusene.

Indenfor hjerteomradet er der fremsat forslag om etablering af en kapacitetsbgrs, som skal medvirke tit — un-
der hensyntagen til patienternes frie valg — en mere hensigismaessig fordeling af regionens hjertepatienter,
sé ledig kapacitet udnyttes og ventetider reduceres. FMU tilslutter sig dette forsiag, P& KAG-omradet finder
FMU det positivt, at der er udarbsjdet formaliserede samarbejdsaftaler mellem sygehusene i regionen. FMU
betoner dog vigtigheden af, at OUH fortsat sikres en tilstraekkelig basisbehandling p& QUH til at kunne op-
retholde en uddannelsesfunktion pa omradet. Af heringsmaterialet fremgar, at der skal foretages regionalt
udbud péa det invasive hjerteomrade. FMU leegger veegt pa, at udbuddet, som foreslaet, er tidsbegraenset il
en reiativt kort periode, men kunne enske, at niveauet for de udbudte behandlinger var lavere af hensyn til
den fremtidige kapacitet pa det thoraxkirurgiske omréde pa OUH.

/ Venlig hilsen
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Formar&dﬁ rFMU

QUH Cdense Universitetshospital
Svendborg Sygehus

W Je Sk

4. suppleant for nasstformand | FMU Neaestformand FMU
OUH QOdense Universitetshospital OUH Svendborg Sygehus

Sdr. Boulevard 29
5000 Odense C
TH, 6611 3333
wwwe.ouh.dl




Vedr Specialet, Tand-, Mund- og Kezbekirurgi:

Vihar i onsdags, den 20. ds holdt mede i det lokale samarbejdsudvalg, Alle havde haft rapporten il
gennemiaesning. Der var ingen kommentarer til rapporten, som alle tog til efterretning.

vh

Peter Marker

Ledende overtandlaeger
Keebekirurgisk Afdeling K
Odense Universitetshospital
Sdr Boulevard 29

5000 Qdense C

Dr. Peter Marker

Senior Consultant Surgeon

Dept of Oral and Maxitlofacial Surgery
Odense University Hospital

Sdr Boutevard 29

DK-5000 Odense G

Telph: +45 6541 3478
Mail; peter.marker@ouh.regionsyddanmark.dk



Sygehus Lillebaelt

Regionsradet

Region Syddanmark Planlaegningsafdelingen
Damhaven 12 Kontaki:  Mathias Hornbaek
7100 Vejle

Att. Annemarie Heinsen Direkte tif. 76362019

15. januar 2010
Journal nr,
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Horingssvar ved Falles MED-udvalget, Sygehus Lillebzelt

Vedr. Hoting af fremtidig organisering af et antal specialer i Region Syddanmark

MED-udvalget ved Sygehus Lillebalt har med indgaende interesse fulgt arbejdet i forbindelse
med specialeplanen 1 Region Syddanmark. Frelles MED-udvalget (IFMU) har derfor med interesse
test implementeringsarbejdsgruppernes rapporter vedr.:

- Jjenomeidet,

- Det kabekirurgiske omrade,

- Det arbejds- og miljemedicinske omride,

- Det immunologiske omrade samt¢

- Det kardiologiske og thoraxkirurgiske omride — hjerteomrader

I forbindelse med det enskede hetingssvar har FMU indhentet kommentarer fra henholdsvis de
involverede afdelinger og de lokale MED-udvalg. T denne forbindelse er det FMUs opfattelse, at
de indhentede kommentarer bade atspejler de fordele og ulemper, som de enkelte afdelinger har
ift. den udmeldte specialeplan, samt giver indblik i de bekymtinger og udfordringer, somn
specialeplanen medforer.

FMU kan séledes tlslutte sig det afrapporterede fra arbejdsgrupperne indenfor Det
kabekirurgiske omrade, Det arbejds- og miljemedicinske omrade samt Det kardiologiske og
thoraxkirurgiske omride - hjerteomridet.

For Det arbejds- og miljemedicinske omrade gaelder det, at FMU tilslutter sig centraliseringen af
omridet, herunder nedleggelsen af afdelingerne pi Haderslev og Vejle Sygehuse samt fordelingen
af arbejds- og miljemedicinske omride pi hhv, OUH og Esbjerg.

For FMU er det vigtigt, at der fortsat skal vaere kardiologi pd hovedtunktionsniveau pa Vejle
Sygehus, Samtidigt ma der dog udtrykkes en vis bekymring for, hvorvide der kan blive tilfert den
nedvendige akuvitet til Vejle Sygehus, hvis Region Midtjylland velger at hjemtage deres patienter,
Dette vil medfere ledig kapacitet i Vejle, som hejst for en tredjedels vedkommende opvejes af
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den mulige tilforsel fra Vestfyn, Med denne bekymring in mente hilses initiativet om en
kapacitetsbers velkommen. Sygehus Liliebalt vil akeive videreudvikle den kardiologiske funlstion 1
Vejle, dels 1 Sygehus Lillebadt konteks og dels saledes at det vil tiltrazkke patienter il funktionen.

Tii wods tor at der sker en reducering af ¢jenatdelinger 1 Region Syddanmark, er FMU bekymuret
for, at forudsatningerne 1 rapporten ikke holder i forhold tl patienternes frie valg. Det er
apfateelsen, at patienterne 1 hojere grad end forudset vil velge Sygehus Lillebalt. F'MU er derfor
bekymret for kapaciteten og ventetder 1 forbindelse med Ojenafdelingen pa Sygehus Lillebacd

Sygehus Lilleblt har igennem de seneste 10 ar profiteret fagligt, ekonomisk og driftsmassigt af
et falles laboratoriccenter, og derfor er FMU bekymret over, at man 1 forbindelse med
implementeringsarbejdsgruppens rapport vedr. Det immunologiske omride nu tager et
delelement ud af denne konstruktion. Det er erfaringen fra Sygehus Lillebalt, at et falles
laboratoriecenter med et tast drifunaessigt, kvalitetsmaessigt og ekonomisk samarbejde indehelder
betydelig fordele og rationaler for sivel de enkelte laboratoriespecialer som det avrige sygehus.
Sygchus Lillebalt har ved denne konstruktion skabt synergi og sammenhangskeaft ved at samle
laboratorium specialerne i et falles laboratoriecenter. Endvidere er FMU bekymret over hvad
forslagets grad af centralisering medforer ift. kvalitet, forsyningssikkerhed, uddannelse og backup
funktion. I'MU opfordrer tl at den opniede erfaring fra Sygehus Liflebzelt ombkring et frelles
laboratoriecenter nyttiggores 1 implementeringen savel faglipt og driftmassigt, herunder saerligt ife.
hensynet til forsyningssikkerheden samt Region Syddanmarks og Sygehus Lillebalts okonomi.

Det er FMU opfattelse, at dl trods for lokal deltagelse 1 implementeringsarbejdsgrupperne, er der
stadig en rakke bekymringer fra de respekive ompider, som kraver opmatksombed i forhold 4l
den endelige stillingtagen den 1. marts 2010, FMU ved Sygehus Lillebalt kan siledes opfordre i,
at heringsvarerne tages til efterretning og indarbejdes £ forhold il den endelige implementering
og fremttdige organisering af omriderne.

Med venlig hilsen
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