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Vejledning for FTF

For FTF er der samlet set for Region Syddanmark afsat 9,3 mio. kr. til perioden 2008-
2011. Midlerne skal veere bevilget inden juni 2011. Det betyder dog ikke, at den konkrete
kompetenceudvikling ogsa skal veere pabegyndt eller feerdiggjort inden denne frist.

Hvad kan der sgqges til

Midlerne har til formal at gge kompetenceudviklingen som et supplement til gvrige
kompetenceudviklingsaktiviteter. Midlerne skal anvendes til kompetencegivende kurser,
efter- og videreuddannelse hos anerkendte udbydere. Der bevilges fortrinsvis til kurser
eller uddannelse med en tyngde og leengde, der svarer til et diplommodul.
Diplommoduler er prioriteret hgit i farste runde og vil ogsa veere det i de efterfglgende
runder.

Du skal overveje, hvad der passer til dit og afdelingens behov. Du kan f. eks sgge:
* Et modul af en diplomuddannelse eller masteruddannelse
» Etfagspecifikt kursus
» Kurser med tveerfagligt sigte i f.eks. kommunikation, it eller andet
« Andet — du méa ogsa gerne taenke "nyt” — bare kurset/uddannelsen udbydes af en
anerkendt udbyder og har en vis tyngde og leengde.

Du skal ikke forvente at fa godkendt din ansggning, hvis du sgger nedenstaende:
* Lederuddannelse (diplom- eller master) som regionen i forvejen er forpligtet til at
tilbyde
* Ph.d. forlgb
» Obligatorisk uddannelse

Nar din ansggning bliver vurderet af kompetenceforummet vil der blive taget hensyn til:
* Din motiverede begrundelse
« Anbefaling fra din leder (som far mulighed for at kommentere din ansggning, nar
ansggningsfristen er udlgbet)
» Fordelingen mellem FTFs faggrupper og de enkelte arbejdspladser

Hvilke udaifter

For FTF bevilges der alene midler til uddannelsesafgift og bager. Der kan saledes indenfor
FTF’s omrade ikke gives midler til vikarudgifter, transport, forplejning m.v. Disse @vrige
udgifter skal deekkes af din afdelings egne midler.

Ansggning
P& HR-portalen kan du finde ansggningsskemaet, som du skal bruge. Skemaet skal

udfyldes efter, at du har haft en samtale med din leder, hvor | sammen har lavet en
udviklingsplan, gerne i forbindelse med en MUS.

Nar du er feerdig med at udfylde skemaet skal du trykke pa "send”. Du modtager nu en
kvittering, bade direkte pa skeermen og i en efterfglgende mail. Hvis du ikke modtager
nogen kvittering skal du reagere, da din ansggning kan veere gaet tabt, sa du skal sgge
igen.
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Ansggningsfristen er tirsdag den 21. september 2010.
Inden du starter med at udfylde ansggningsskemaet, vil vi anbefale, at du har
« Navnet pa kurset/uddannelsen med beskrivelse af indhold og navn pa udbyder
» Overblik over kursusudgiften for uddannelsen/kurset
« Overblik over hvilket forum du harer ind under. Find din faggruppe pa oversigten,
inden du sgger. (Socialradgivere skal sgge gennem OAO og sygeplejersker skal
sgge gennem FTF osv.)

Spgrgsmal

Har du spgrgsmal i forbindelse med udfyldelse af ansggningsskemaet eller brug for hjeelp
kan du kontakte din neermeste leder. Du kan ogsa ringe til kompetencesekretariatet pa
telefon 24595912



