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Forord

| arbejdet med Den Regionale Udviklingsplan og visionen om Det gode liv har mange efterspurgt et
steerkere faktuelt vidensgrundlag for udviklingen af planer og indsatser.

Pa den baggrund har vi i samarbejde med flere kommuner udviklet Kontur, som star for kommunale
nggletal for udvikling i Region Syddanmark.

Her preesenteres en reekke nggletal som tegner konturerne af status og udvikling i Kolding Kommune
inden for det regionalpolitiske omrade. Der er tal for forventet befolkningsudvikling, pendling, uddannelse,
indkomstforhold, erhvervsstruktur, beskaeftigelse med mere.

Med venlig hilsen
Strategi og analyse
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Region Syddanmark
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Opsummering

Erhvervsstruktur:

Handel er det erhvervsomréde, der beskeeftiger flest privatansatte inden for Koldings kommunegraenser. Dernaest er
bygge/bolig og gvrige erhverv de to erhvervsomréder med de sterste grupper af privatansatte inden for kommunen.
@vrige erhverv deekker bl.a. over bank-, pensions- og forsikringsvirksomhed. Fordelingen af erhvervsomradernes
beskeeftigelsesandele i den private sektor i Kolding Kommune ligner erhvervsstrukturen i regionen set under et. Dog
har fadevareomradet en noget mindre beskeeftigelsesandel i Kolding end i det samlede Syddanmark.

Kolding Kommunes samlede beskeeftigelsesandel af den private sektor i hele landet er p& 2 procent, mens borgerne
i kommunen kun udger 1,6 procent af den danske befolkning. Den stgrste overrepreesentativitet af jobs i kommunen
flndes inden for transport, energi/miljig og mgbler/bekleedning, hvor Kolding Kommune i alle tre tilfeelde har mere end
L)rocent af samtlige beskeeftigede i hele landet inden for de pageeldende erhvervsomrader. De mindste andele af
bes ceftigede ud af samtlige beskaeftigede i hele landet har Kolding Kommune inden for hhv. medico/sundhed,
it/kommunikation og videnservice. Det er de tre omrader, hvor andelen af hgjtuddannede ansatte er hgjest.

Den generelle erhvervsudyikling i Kolding Kommune har medfart en veekst i beskeeftigelsen fra 2003 til 2007, der er
ca. dobbelt s& stor som p& landsplan. Det er inden for operationel service, mgbler/beklzedning og V|denserV|ce at 2
den procentvise veekst i beskeaeftigelse har veeret starst. Opgjort i antal nye arbejdspladser, sa er handel imidlertid
det erhvervsomrade, hvor der er skabt flest nye jobs. Omvendt har Kolding Kommune oplevet det starste fald i antal
beskeeftiget inden for energi/miljgomradet, hvor kommunen dog fortsat har relativt mange jobs.

Den private sektors markante veekst i antal ansatte fra 2003 til 2007 synes at kunne afleeses i veeksten i antal
arbejdspladser fra 2006 til 2007, hvor kommunen har haft hgjere vaekst end gennemsnitligt i Syddanmark og landet
som helhed. Nar man ser pa antallet af borgere i beskaeftigelse, sa er billedet det samme. Igen har veeksten vaeret
hgjere i kommunen end i Syddanmark og landet som helhed. Kolding Kommune har samtidig en hgjere
beskaeftigelsesfrekvens, en lavere andel arbejdslgse og en lavere andel borgere uden for arbejdsstyrken end i
regionen og i resten af landet.

Iveerkseetteri:

Kolding Kommune tilhgrer den lille gruppe af kommuner i Syddanmark, der har haft mere end 110 nyetablerede
virksomheder pr. 10.000 indbyggere i 2004 og 2005. Dog ligger jobvaeksten og overlevelsesraten for de nye
virksomheder hhv. lidt under og et stykke under landsgennemsnittet.
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Uddannelse:

Nar man ser pé andelen af borgere i Kolding Kommune, som har en mellemlang eller lang videregdende
uddannelse, sa ligger kommunen lidt over reglonsgennemsnlttet mens veeksten i andelen af borgere med
mellemlang eller lang videregadende uddannelse er klart hgjere i Kolding Kommune end i Syddanmark set under et.

Opgjort efter de privatbeskeeftigede inden for kommunen, s er andelen af hgjtuddannede i Kolding Kommune den
fierde hgjeste af kommunerne i Syddanmark. Som for de gvrige kommuner i regionen er andelen af hgjtuddannede
dog under landsgennemsnittet. Det lavere uddannelsesniveau pa de private arbejdspladser har ssmmenhaeng med
erhvervsstrukturen. Inden for de enkelte erhvervsomrader er det isaer ittkommunikation, gvrige erhverv, transport og
videnservice, hvor andelen af hgjtuddannede er lavere i Kolding Kommune end pa Iandsp an.

Befolkningsbevaegelse:

Fra 1997 til 2007 er der bade kommet flere pendlere og til- og fraflyttere. Nettotilflytningen har dog kun vokset yderst
beskedent. De fleste flytter mellem Kolding Kommune og nabokommunerne. De neeststarste flyttestramme sker
mellem Kolding Kommune og Arhus, Kgbenhavn og Odense. Hvad pendling angar, s er indpendling vokset mest,
hvor der i 2007 er en halv gang erre der pendler ind til kommunen for at arbejde end der var i 1997. Fra 1997 til
2007 er "overskuddet” af arbejdspladser i forhold til antal beskeeftigede borgere ogs& mere end fordoblet. 3

Befolkningsmaessigt har Kolding Kommune udsigt il en tilvaekst, som ligger over den forventede befolkningstilveekst
i regionen og hele landet. Opdelt pa aldersgrupper forventes udV|kI|ngen I alle tre aldersgrupper at blive hgjere end i
regionen og hele landet.

Indkomst og priser:
Bade hvad angar indkomstniveau og huspnsnlveau sa ligger Kolding Kommune blandt de gverste af kommunerne i

Syddanmark. Indkomstniveauet er dog knap pa niveau med landsgennemsnittet.
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Figuroversigt (1/3)

Erhvervsstruktur

¢ Figur 1.01: Kolding Kommunes erhvervsstruktur 2007

*  Figur 1.02: Kolding Kommunes erhvervsstruktur 2007 - tvaergaende ressourceomrader
¢ Figur 1.03: Kolding Kommunes erhvervsstruktur 2007 - andel beskeeftigede

¢ Figur 1.04: Kolding Kommunes specialisering

e Figur 1.05: Udvikling i erhvervsstrukturen 2003-2007

¢ Figur 1.06: Antal beskeeftigede og antal arbejdspladser i Kolding Kommune

¢ Figur 1.07: Sociogkonomisk status for befolkningen i den erhvervsaktive alder 2007

*  Figur 1.08: Erhvervsmaessige styrker og svagheder i Kolding Kommune

¢ Figur 1.09: Videnservicevirksomheder i Region Syddanmark i 2007

¢ Figur 1.10: Videnservicevirksomheder i Region Syddanmark. Virksomheder etableret siden 1999

Iveerksaetteri
¢ Figur 2.01: Iveerkseetteri - iveerksaetterrate. Kommuner i Region Syddanmark
e Figur 2.02: Iveerkseetteri - overlevelse og jobveekst. Kommuner i Region Syddanmark
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Figuroversigt (2/3)

Uddannelse

¢ Figur 3.01: Andel borgere i den erhvervsaktive alder med MVU eller LVU 2007

¢ Figur 3.02: Andel borgere i den erhvervsaktive alder med MVU eller LVU 2007 — kort over hele landet
¢ Figur 3.03: Andel beskeeftigede i den private sektor med MVU eller LVU - 2007

*  Figur 3.04: Andel beskeeftigede i den private sektor med MVU eller LVU — 2007 — kort over hele landet
¢ Figur 3.05: Veekst i antal borgere i den erhvervsaktive alder med MVU eller LVU 1997-2007

«  Figur 3.06: Veekst i antal borgere i den erhvervsaktive alder med MVU eller LVU 1997-2007 — kort
over hele landet

*  Figur 3.07: Uddannelse fordelt pa ressourceomrader 2007 S
»  Figur 3.08: Uddannelse fordelt pa tveergaende ressourceomrader 2007

Befolkningsbeveegelser

¢ Figur 4.01: Overordnede pendlingsmgnstre i Kolding Kommune
¢ Figur 4.02: Pendlingsafstande fra Kolding — i bil

¢ Figur 4.03: Udpendling fra Kolding Kommune 2007 og 1997

e Figur 4.04: Indpendling til Kolding Kommune 2007 og 1997
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Figuroversigt (3/3)

¢ Figur 4.05: Overordnede flyttemgnstre i Kolding Kommune

¢ Figur 4.06: Flytninger fra Kolding Kommune 2007 og 1997

e Figur 4.07: Flytninger til Kolding Kommune 2007 og 1997

»  Figur 4.08: Nettotilflytning til Kolding Kommune fordelt pa indkomst 2007

e Figur 4.09: Befolkningsfremskrivning 2007-2025

*  Figur 4.10: Befolkningsfremskrivning i Kolding Kommune 2007-2025 fordelt pa alder
¢ Figur 4.11: Forventet befolkningstilveekst fra 2007 til 2025 - aldersopdelt

Indkomst og priser 6
e Figur 5.01: Erhvervsindkomst pr. beskeeftiget 2006

¢ Figur 5.02: Erhvervsindkomst pr. beskeeftiget 2006 — kort over hele landet
¢ Figur 5.03: Disponibel indkomst pr. indbygger 2006

¢ Figur 5.04: Disponibel indkomst pr. indbygger 2006 — kort over hele landet
¢ Figur 5.05: Indkomst i Kolding Kommune 2007

»  Figur 5.06: Huspriser i Region Syddanmark fordelt p4 kommuner

»  Figur 5.07: Huspriser fordelt p& kommuner 2007 — kort over hele landet
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren viser antallet af arbejdspladser i kommunen i den private sektor for 2007 (malt pr. nov. 2006)
fordelt pa ressourceomrader. Se appendiks 1 for en naermere forklaring af ressourceomrader.
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Figur 1.02: Kolding Kommunes erhvervsstruktur 2007
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren viser antallet af arbejdspladser i

kommunen i den private sektor for 2007 (malt pr. nov. 2006)

fordelt pa de fire starste tveergdende ressourceomrader.
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Figur 1.03: Kolding Kommunes erhvervsstruktur 2007
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren viser andelen af arbejdspladser i kommunen og i Region Syddanmark i den private sektor for
2007 (malt pr. nov. 2006). Sektoren er opdelt p& ressourceomrader.



Figur 1.04: Kolding Kommunes specialisering
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren giver et billede af, hvilke ressourceomrader i kommunen, der har relativt mange beskaeftigede og
relativt f& beskeeftigede (malt pa antal private arbejdspladser i kommunen), sammenholdt med antallet af
beskeaeftigede inden for den pageeldende branche i hele landet. Den lodrette linje viser, hvor stor en andel
af alle arbejdspladser inden for samtlige ressourceomrader, der er placeret i den pageeldende kommune.
Tallene er for 2007 (opgjort nov. 2006).




Figur 1.05: Udvikling i erhvervsstrukturen 2003-200 7
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren viser udviklingen i antallet af beskeeftigede pa arbejdspladserne i kommunen og i hele landet i
den private sektor fra 2003 (nov. 2002) til 2007 (nov. 2006). Udviklingen vises bade for de enkelte
ressourceomrader og for de fire sterste tvaergdende ressourceomrader.



Figur 1.06: Antal beskeeftigede og antal arbejdsplad  ser
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser antallet af kommunens borgere, der er i beskaeftigelse (antal beskaeftigede), samt antallet af
arbejdspladser inden for kommunegraensen (antal arbejdspladser). Desuden vises veeksten i hhv. antal
beskeeftigede og antal arbejdspladser fra 2006 til 2007 i kommunen, i Region Syddanmark og i hele

landet.



Figur 1.07: Sociogkonomisk status for befolkningen
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser en fordeling af borgerne i den erhvervsaktive alder (16-66 arige) pa tre sociogkonomiske
grupperinger, hhv. beskeeftigede, arbejdslgse og uden for arbejdsstyrken i kommunen, i Region

Syddanmark og i hele landet.
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Figur 1.08: Erhvervsmaessige styrker og svagheder
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren viser et kombineret billede af status og udvikling i erhvervsstrukturen i kommunen. Se appendiks
2 for en naermere forklaring.




Figur 1.09: Videnservicevirksomheder
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Kilde: Experian og KMS.

Kortet viser en geografisk fordeling af videnservicevirksomheder i Region Syddanmark i 2007.
Videnservicevirksomheder defineres som rédgivnings- og konsulentvirksomheder samt
servicevirksomheder, hvis produkter overvejende er videnbaserede.



Figur 1.10: Videnservicevirksomheder i Region Syddan mark.
Virksomheder etableret siden 1999
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Kilde: Experian og KMS.

Kortet viser en geografisk fordeling af nye videnservicevirksomheder i Region Syddanmark, der er
etableret siden 1999. Videnservicevirksomheder defineres som radgivnings- og konsulentvirksomheder
samt servicevirksomheder, hvis produkter overvejende er videnbaserede.



Figur 2.01: Iveerkseetteri — iveerkseetterrate.
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Kilde: Oxford Research og KMS.

Kortet viser en indekseret opggrelse over antal nyetablerede virksomheder i kommunen med angivet
etableringsar i 2004 og 2005 pr. 10.000 indbyggere. Granne omrader er udtryk for flest nyetablerede
virksomheder (mindst 110 pr. 10.000 indb.), bla er midterkategorien (100-110 pr. 10.000 indb.) og gra er

kommuner med laveste iveerkseetterirater (under 100 pr. 10.000 indb.).




Kommuner i Region Syddanmark

Figur 2.02: lveerkseetteri - overlevelse og jobveekst.
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Kilde: Danmarks Statistik i samarbejde med Kent Nielsen, Aarhus Universitet.

Kortet giver en grafisk illustration af, i hvor hgj grad kommunens nyetablerede virksomheder overlever i de

ferste ar, og i hvor hgj grad de nyetablerede virksomheder formar at skabe nye job. Den lodrette og den
vandrette linje viser landsgennemsnittet malt pa de to parametre.




Figur 3.01: Andel borgere i den erhvervsaktive alde r
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser andelen af kommunens borgere i den erhvervsaktive alder (15-69 &r) med en mellemlang
videregaende uddannelse eller en lang videregdende uddannelse sammenholdt med den samlede
befolkning i aldersgruppen (15-69 ar). Opgerelsen vil undervurdere andelen af borgere pa
arbejdsmarkedet med en mellemlang eller lang videregdende uddannelse, da de yngste aldersgrupper
typisk stadig er under uddannelse, mens en del af de eeldste i aldersgruppen er géet pa pension.
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Kilde: www.statistikbanken.dk og KMS.

Figuren viser andelen af kommunernes borgere i den erhvervsaktive alder (15-69 ar) med en mellemlang
videregaende uddannelse eller en lang videregdende uddannelse sammenholdt med den samlede
befolkning i aldersgruppen (15-69 ar). Opgerelsen vil undervurdere andelen af borgere pa
arbejdsmarkedet med en mellemlang eller lang videregdende uddannelse, da de yngste aldersgrupper
typisk stadig er under uddannelse, mens en del af de eeldste i aldersgruppen er géet pa pension.




Figur 3.03: Andel beskaeftigede i den private sektor
med MVU eller LVU - 2007
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren viser andelen af de beskaeftigede i kommunen i den private sektor (malt pa antal arbejdspladser i
kommunen), der har en mellemlang videregdende uddannelse (MVU) eller lang videregdende uddannelse
(LVU).




Figur 3.04: Andel beskaeftigede i den private sektor
med MVU eller LVU - 2007
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik og KMS.

Figuren viser andelen af beskeeftigede i kommunerne i den private sektor (malt pa antal arbejdspladser i
kommunerne), der har en mellemlang videregaende uddannelse (MVU) eller lang videregaende
uddannelse (LVU).




Figur 3.05: Veekst i antal borgere i den erhvervsakt
med MVU eller LVU 1997-2007
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser veeksten fra 1997 til 2007 i antallet af kommunens borgere i den erhvervsaktive alder (15-69

ar) med en mellemlang videregdende uddannelse eller en lang
med den samlede befolkning i aldersgruppen (15-69 ar).

videregdende uddannelse sammenholdt




Figur 3.06: Veekst i antal borgere i den erhvervsakt ive alder
med MVU eller LVU 1997- 2007

- kort over hele landet
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Kilde: www.statistikbanken.dk og KMS.

Figuren viser veeksten fra 1997 til 2007 i antallet af kommunernes borgere i den erhvervsaktive alder (15-
69 ar) med en mellemlang videregédende uddannelse eller en lang videregdende uddannelse
sammenholdt med den samlede befolkning i aldersgruppen (15-69 ar).
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren viser andelen af beskeeftigede i den private sektor med mellemlang eller lang videregaende
uddannelse pa arbejdspladser i kommunen og i hele landet opgjort pa ressourceomrader.




Figur 3.08: Uddannelse fordelt pa tvaergaende
ressourceomrader 2007
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren viser andelen af beskeeftigede i den private sektor med mellemlang eller lang videregaende
uddannelse pa arbejdspladser i kommunen og i hele landet opgjort for de fire starste af de tveergdende
ressourceomrader.



Figur 4.01: Overordnede pendlingsmgnstre i Kolding Kommune
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren giver bade et aktuelt billede af pendlingsmanstrene og et billede af udviklingen over tid i
pendlingsmgnstrene. Tal vedrgrende indpendling viser hhv. antal indpendlere til kommunen og
udviklingen heri, samt hvor stor en andel af de beskeeftigede, der arbejder i kommunen, men har bopeel
uden for kommunens greenser. Tal vedrgrende udpendling viser hhv. antal udpendlere og udviklingen
heri, samt hvor stor en andel af de beskaeftigede borgere med bopael i kommunen, der arbejder uden for
kommunegraensen. Nettoindpendlingen defineres som indpendlere fratrukket udpendlere.



Figur 4.02: Pendlingsafstande fra Kolding — i bil
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Kilde: KMS.

Farverne pa figuren viser, hvor langt man nd, hvis man kerer i bil fra centrum af byen og sa hhv. 30
minutter og 60 minutter. Det forudseettes, at farten i byzoner er 40 km/t, pA motortrafikveje 80 km/t, pa
motorveje 100 km/t og pa andre veje er 70 km/t. Hastigheden er sat lavere end den maksimal tilladte
hastighed for at tage hgjde for trafik og andre forhold, som saenker gennemsnitshastigheden.



Figur 4.03: Udpendling fra Kolding Kommune 2007 og 1997
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Kilde: www.statistikbanken.dk.
Figuren viser udpendlingsmanstre for borgere i kommunen, og giver bade et aktuelt billede af
pendlingsmgnstrene (2007-tal) og et billede af udviklingen over tid i pendlingsmgnstrene (fra 1997 til

2007). Sgjlerne viser de nye kommuner, som flest af kommunens borgere pendler til.



Figur 4.04: Indpendling til Kolding Kommune 2007 og 1997
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren beskriver indpendlingsmgnstre for folk, der arbejder inden for kommunens greenser, men som er
bosat uden for kommunen. Her gives bade et aktuelt billede af pendlingsmenstrene (2007-tal) og et
billede af udviklingen over tid i pendlingsmgnstrene (fra 1997 til 2007). Sgjlerne viser de nye kommuner,

hvor flest indpendlere bor.



Figur 4.05: Overordnede flyttemgnstre i Kolding Kom mune
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren giver bade et aktuelt billede af flyttemgnstrene (2007-tal) og et billede af udviklingen over tid i

flyttemgnstrene (fra 1997 til 2007).

Nettotilflytning defineres som tilflyttere fratrukket fraflyttere, saledes at et positivt tal er udtryk for, at der er
flere, der i det pageeldende ar er flyttet til kommunen, end borgere, der er fraflyttet kommunen og omvendt

for kommuner, hvor nettotilflytningstallet er negativt.




Figur 4.06: Flytninger fra Kolding Kommune 2007 og 1997
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser de kommuner, som flest fraflyttere fra kommunen flyttede til. Her gives bade et aktuelt
billede af fraflytningerne (2007-tal) og et billede af udviklingen over tid i fraflytningsmgnstrene (fra 1997 til

2007).



Figur 4.07: Flytninger til Kolding Kommune 2007 og 1997
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser, hvor de fleste af kommunens tilflyttere boede forud for flytningen (opdelt pa de nye
kommuner). Her gives bade et aktuelt billede af tilflytningerne (2007-tal) og et billede af udviklingen over

tid i tilflytningsmgnstrene (fra 1997 til 2007).



Figur 4.08: Nettotilflytning til Kolding Kommune
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Kilde: Seerkgrsel fra Danmarks Statistik.

Figuren giver en indkomstmaessig beskrivelse af de voksne (over 15 ar), som er flyttet til eller fra
kommunen i arets lgb. Pa den vandrette akse vises antallet af nettotilflytninger, som er tilflyttere fratrukket
fraflyttere. Den lodrette akse viser en indkomstmaessig opdeling af nettotilflytterne. Eksempelvis er et plus
pa 3 ud for indkomstniveauet 0-99.999 kr. udtryk for, at der er flyttet 3 voksne personer mere til
kommunen med det pagaeldende indkomstniveau, end der er flyttet fra kommunen. | figuren vises
flytninger i 2007, mens indkomstdata for til- og fraflytterne er fra det forrige ar (2006). Ekskluderet er
personer med negativ indkomst og personer med uoplyst indkomst.



Figur 4.09: Befolkningsfremskrivning 2007-2025
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Grafen viser den forventede befolkningsudvikling fra 2007 til 2025 i kommunen, i Sydjylland, i Region
Syddanmark og i hele landet.




Figur 4.10: Befolkningsfremskrivning i Kolding Komm une
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Grafen viser den forventede befolkningsudvikling i kommunen fra 2007 til 2025 for de 0-14 arige (bgrn- og
unge), de 15-64 arige (befolkningen i den erhvervsaktive alder) og de 65+ arige (de eeldre).




Figur 4.11: Forventet befolkningstilveekst fra 2007 til 2025
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser den forventede procentvise tilvaekst (eller det forventede fald) fra 2007 til 2025 i antallet af

borgere i den pageeldende alderskategori.




Figur 5.01: Erhvervsindkomst pr. beskaeftiget 2006
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser den gennemsnitlige erhvervsindkomst eksklusiv overfgrselsindkomst for de beskeaeftigede
borgere i den enkelte kommune i regionen, for Region Syddanmark og for hele landet. Tallet baseres pa

samtlige borgere i beskaeftigelse.

Erhvervsindkomst defineres som lgn og virksomhedsoverskud og den gennemsnitlige erhvervsindkomst
pr. beskeeftiget siger sdledes noget om produktiviteten i den enkelte kommune - forstdet som veerdien af

borgernes udfgrte arbejde.



Figur 5.02: Erhvervsindkomst pr. beskaeftiget 2006
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Kilde: www.statistikbanken.dk og KMS.

Figuren viser den gennemsnitlige erhvervsindkomst eksklusiv overfgrselsindkomst for de beskeaeftigede
borgere i de enkelte kommuner. Tallet baseres pa samtlige borgere i beskeeftigelse.

Erhvervsindkomst defineres som lgn og virksomhedsoverskud og den gennemsnitlige erhvervsindkomst
pr. beskeeftiget siger sdledes noget om produktiviteten i den enkelte kommune - forstadet som veerdien af
borgernes udfgrte arbejde.




Figur 5.03: Disponibel indkomst pr. indbygger 2006
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser den gennemsnitlige disponible indkomst (samlet indkomst inklusiv overfgrselsindkomst efter
skat) for indbyggerne i kommunen, i regionens kommuner, for Region Syddanmark og for hele landet.
Tallet baseres pa samtlige indbyggere.

Den gennemsnitlige disponible indkomst pr. indbygger siger saledes noget om kagbekraftniveauet blandt
de pagaeldende borgere.



— kort over hele landet
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Region Syddanmark

Regional Udvikling / Strategi og analyse

Kilde: www.statistikbanken.dk og KMS.

Figuren viser den gennemsnitlige disponible indkomst (samlet indkomst inklusiv overfgrselsindkomst efter

skat) for indbyggerne i kommunerne. Tallet baseres pa samtlige indbyggere.

Den gennemsnitlige disponible indkomst pr. indbygger siger saledes noget om kgbekraftniveauet blandt

de pageaeldende borgere.




Figur 5.05: Indkomst i Kolding Kommune 2007
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Kilde: www.statistikbanken.dk.

Figuren viser en fordeling over indkomstniveauet for kommunens voksne borgere, dvs. borgere i alderen
15 ar og derover.

Den viste indkomst er indkomsten i alt i &ret, dvs. indkomst far skat.




Figur 5.06: Huspriser i Region Syddanmark fordelt p & kommuner
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Kilde: Realkreditradet.

Figuren giver et billede af prisniveauet og udviklingen i prisniveauet for parcel- og reekkehuse i regionens
kommuner og i Region Syddanmark. Data er baseret p& indberetning fra realkreditinstitutter, der yder 1an
til ejerboliger. Grundlaget for indberetningerne er udbetalte realkreditlan. Ferste kolonne viser den aktuelle
gennemsnitlige kvadratmeterpris 2007 for handlede parcel- og reekkehuse i den pagaeldende kommune.
De naeste tre kolonner viser den gennemsnitlige arlige vaekst i kvadratmeterpris.



Figur 5.07: Huspriser fordelt pa kommuner 2007
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Kilde: Realkreditradet og KMS.

Figuren giver et billede af prisniveauet for parcel- og reekkehuse i landets kommuner.

Data er baseret pa indberetning fra realkreditinstitutter, der yder 1an til ejerboliger. Grundlaget for

indberetningerne er udbetalte realkreditlan.




Appendiks 1

Erhvervsstrukturen er beskrevet ved opdeling pa ressourceomrader i modszetning til traditionelle
opdelinger p& brancher og sektorer. Arsagen er, at den traditionelle opdeling ikke altid opfanger den
indbyrdes sammenheaeng mellem forskellige typer af brancher, f.eks. mellem producenter af
byggematerialer og selve byggeriet. Ressourceomradeopdelingen sgger at Igse problemet ved at samle
de brancher, der medvirker til, at en gruppe produkter med fzelles karakteristika nar frem til slutbrugeren.
Et ressourceomrade omfatter séledes hele veerdikeeden fra primaerproducent over forarbejdning til salg.

De tvaergaende ressourceomrader er endnu et forsgg pa at opfange indbyrdes sammenhaenge i
erhvervsstrukturen, hvor de tvaergdende ressourceomrader indeholder elementer fra alle de ni enkelte
ressourceomrader, som kan henfares til det pageeldende tveergaende ressourceomrade, f.eks. handel. De
tvaergdende ressourceomrader summerer saledes ikke til 100 pct., nar de sammenholdes med de nye
ressourceomrader.
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Appendiks 2

Figur 1.08 viser et kombineret billede af status og udvikling i erhvervsstrukturen i den pageeldende
kommune. Den lodrette linje viser, hvor stor en andel af samtlige arbejdspladser i hele landet i den private
sektor, der er placeret i den pageeldende kommune. De ressourceomrader, der er placeret til hgjre for den
lodrette linje, er sdledes omrader, hvor kommunen er specialiseret og har relativt mange arbejdspladser,
og modsat for ressourceomrader, der ligger til venstre for den lodrette linje. Den vandrette linje viser
veeksten (evt. negativ vaekst) i andelen af arbejdspladser i den pageeldende kommune ud af samtlige
private arbejdspladser i hele landet. Ressourceomréder, der ligger over den vandrette linje, er sdledes
omrader, hvor kommunen har vundet sterre andele/tabt mindre andele end for de samlede
ressourceomrader i kommunen. Altsd omrader hvor udviklingen i antal arbejdspladser har vaeret bedre end
den gennemsnitlige udvikling for samtlige arbejdspladser i den private sektor i kommunen. Omvendt er
ressourceomrader, der er placeret under den vandrette linje omrader, hvor kommunen har tabt/vundet
feerre arbejdspladser i tidrs intervallet, end den gennemsnitlige udvikling i andelen af kommunens
arbejdspladser ud af det samlede antal arbejdspladser i den private sektor i hele landet.

Boblernes starrelser illustrerer antallet af arbejdspladser inden for det pagaeldende ressourceomrade i
kommunen, sdledes at ressourceomrader med mange ansatte har stgrre bobler end omrader med fzerre
ansatte. Boblernes farver viser, om der er tale om ressourceomrader, som er i vaekst eller tilbagegang pa
landsplan (fra 1995 til 2007). De rgde bobler er omrader, som pa landsplan har oplevet en tilbagegang i
antal arbejdspladser i perioden. De gule bobler er omrader, som p& landsplan har bibeholdt status quo i
perioden. De grgnne bobler er omrader, som pa landsplan har oplevet vaekst i antal arbejdspladser i
perioden.

Optimalt set skulle kommunen derfor gerne have store grgnne bobler og bobler, der er placeret i
gverste hgjre hjgrne.
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